Учреждения. 
6.6. Руководитель Учреждения является председателем педагогического совета Учреждения.
6.7. Отношения работников и Учреждения, возникающие на основании трудового договора, регулируются Трудовым законодательством.
6.8. Органами коллегиального управления Учреждения являются:
- общее собрание работников Учреждения;
- педагогический совет;
- Совет Учреждения.
6.10. Педагогический совет Учреждения является постоянно действующим органом коллегиального управления, осуществляющим общее руководство образовательным процессом. 
В педагогический совет входят все педагогические работники, работающие в Учреждение осуществляющие педагогическую деятельность в Учреждении на основании трудовых договоров.
Председателем педагогического совета является директор школы.
Педагогический совет действует бессрочно. Педагогический совет может собираться по инициативе Директора Учреждения, Общего собрания Учреждения. Заседание педагогического совета правомочно, если на нем присутствует более половины членов совета. 
Компетенция о полномочия  педагогического совета:
- определение направлений оздоровительной и образовательной деятельности Учреждения;
-  принятие  учебных планов, годового календарного учебного графика и образовательных программ;
- определение списка учебников из утвержденных федеральных перечней учебников, допущенных к использованию в образовательном процессе, а также учебных пособий, допущенных к использованию в образовательном процессе;
- принятие решение о форме проведения промежуточной аттестации, определяет учебный предмет, по которому она проводится;
- принятие решения о допуске обучающихся к государственной итоговой аттестации, переводе обучающихся в следующий класс, выпуске из Учреждения;
-  реализация государственной политики по вопросам образования;
-  совершенствование организации образовательного процесса Учреждения; 
- разработка и утверждение образовательных программ Учреждения;
- принятие решений о ведении платной образовательной деятельности по конкретным образовательным программам; 
- определение основных направлений развития Учреждения, повышения качества и эффективности образовательного процесса; 
- принятие решений о создании спецкурсов, факультативов, кружков и др., 
- принятие решения об отчислении обучающегося в соответствии с законодательством; 
- принятие решений о переводе из класса в класс, о допуске к государственной итоговой аттестации обучающихся, о награждении обучающихся; 
- принятие решений о распределении стимулирующей части выплат в рамках положения об оплате труда Учреждения; 
- вовлечение родителей (законных представителей) в образовательный процесс;
- дача рекомендаций Директору Учреждения по вопросам, связанным с ведением образовательной деятельности Учреждения;
- внедрение в практику работы Учреждения достижений педагогической науки и передового педагогического опыта; 
- осуществление взаимодействия с родителями (законными представителями) обучающихся по вопросам организации образовательного процесса;
- поддержка общественных инициатив по совершенствованию обучения и воспитания обучающихся. 
Решения совета принимаются открытым голосованием простым большинством голосов, присутствующих на заседании. В случае равенства голосов решающим является голос председателя. Решение совета по отдельным вопросам может приниматься большинством 2/3 голосов его членов, присутствующих на заседании. 
Педагогический совет не имеет право выступать от имени Учреждения. 
